
 

18 
 

Für Aufträge bis 15.000 Euro: 

 
 

Verpflichtungserklärung – Formblatt 1 
 
 
zur Einhaltung der Mindestarbeitsbedingungen einschließlich Mindestentgelt 
gemäß § 4 Absatz 1 Tariftreue- und Vergabegesetz Schleswig Holstein – TTG 
 
für Aufträge bis 15.000 Euro mit Branchen, die dem Geltungsbereich des 
Arbeitnehmer-Entsendegesetzes unterfallen: 
 
Namens und im Auftrag der Firma 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
erkläre ich, 
 
dass ich meinen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern wenigstens diejenigen 
Mindestarbeitsbedingungen einschließlich des Mindestentgelts gewähre, die 
durch einen bundesweit für allgemeinverbindlich erklärten Tarifvertrag oder 
eine nach den §§ 7 oder 11 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes vom 
20. April 2009 (BGBl. I S. 799) in der jeweils geltenden Fassung erlassene 
Rechtsverordnung verbindlich vorgegeben werden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Name/Anschrift 

Unterschrift/Firmenstempel 


